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Strategia

Sampo-konserni luo omistaja-arvoa tehokkailla ja erittdin kannattavilla liiketoiminnoilla ja sijoituksilla tilanteissa,
joissa tuottopotentiaalin arvioidaan olevan korkea ja riskien hallittavissa. Osakkeenomistajat hydtyvat syntyvasta
arvonnoususta korkean ja vakaan osinkotuoton muodossa. Sampo Oyj jakaa edelleen tyttiriltian ja
osakkuusyhti6iltidn saamansa osingot osakkeenomistajilleen. Sampo Oyj ja koko Sampo-konserni tiedostavat
yhteiskuntavastuunsa ja kaikki konsernin yhtiot ovat sitoutuneita vastuulliseen yrityskansalaisuuteen.

Sampo-konsernissa vahinko- ja henkivakuutusta harjoitetaan Emoyhtié Sampo Oyj:n A-osake on listattu Nasdaq

If, Topdanmark ja Mandatum Life brandien alla. Konserni on Helsingissd. Emoyhtio asettaa Ifille ja Mandatum Lifelle
myos Pohjoismaiden johtavan pankin Nordean suurin taloudelliset tavoitteet. Vahinko- ja

omistaja. Sammolla ei ole tiukasti méaédriteltyd konsernitason henkivakuutustoiminnoissa oman piddoman tuoton on
strategiaa, mutta sen kokonaan omistetuille tytaryhtidille ylitettava 17,5 prosenttia. Lisdksi vahinkovakuutuksessa on

Ifille ja Mandatum Lifelle on mééritelty selkedt oman
pddoman tuottotavoitteisiin perustuvat tavoitteet.

asetettu erillinen tavoite yhdistetylle kulusuhteelle, jonka
tulee alittaa 95 prosenttia jokaisena vuonna.

Taloudelliset tavoitteet 2017
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* Perustuu hallituksen ehdotukseen 7.2.2018, laskettu konsernin tuloksesta llman vahemmistdosuutta ja 706 miljoonan euron

kertaluontelsta volittoeras

Voitonjakopolitiikka

Sampo Oyj, konsernin podrssinoteerattu emoyhtio, on hyva euron osakekohtaisen osingon. Ehdotettu osinko on 96
osingonmaksaja. Sammon tavoitteena on jakaa vihintdan 50 prosenttia konsernin nettotuloksesta ilman

prosenttia konsernin nettotuloksesta osinkoina. Omien

vihemmistoosuutta ja 706 miljoonan euron kertaluonteista

osakkeiden ostoilla voidaan tdydentda voitonjakoa. Hallitus voittoeraa.
ehdottaa yhtiokokoukselle vuodelta 2017 jaettavaksi 2,60

' Tama on kayttdjan laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eika tata otetta voi kutsua
missdan yhteydessd Sammon vuosikertomukseksi tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on 1
L] kokonaisuudessaan luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.


http://www.sampo.com/vuosikertomus

	Strategia
	Taloudelliset tavoitteet 2017
	Voitonjakopolitiikka


