
Sisäinen tarkastus
Sammon sisäinen tarkastus on liiketoiminnoista riippumaton
toiminto, joka tarkastaa sisäisen valvontajärjestelmän
riittävyyttä ja tehokkuutta sekä tehtävien suorittamisen
laatua Sampo-konsernissa. Sisäinen tarkastus on organisoitu
liiketoimintaorganisaatiota vastaavasti.

Sampo Oyj:n hallitus valitsee ja vapauttaa Sampo-konsernin
tarkastusjohtajan ja päättää tämän työsuhteen ehdoista ja
muusta kompensaatiosta.

Sammon hallituksen tarkastusvaliokunta vahvistaa sisäisen
tarkastuksen toimintasuunnitelman vuosittain. Suoritetuista

tarkastuksista sisäinen tarkastus raportoi konsernijohtajalle
ja tarkastusvaliokunnalle. Yhtiökohtaiset tarkastushavainnot
raportoidaan yhtiöiden hallintoelimille ja johdolle.

Sisäinen tarkastus noudattaa tarkastustyössään paitsi Sampo
Oyj:n hallituksen helmikuussa 2017 vahvistamaa sisäisen
tarkastuksen ohjetta (Internal Audit Policy), myös IIA:n
(Institute of Internal Auditors) vahvistamia kansainvälisiä
sisäisen tarkastuksen ammattistandardeja (International
Standards for the Professional Practice of Internal Auditing).
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Tämä on käyttäjän laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eikä tätä otetta voi kutsua
missään yhteydessä Sammon vuosikertomukseksi tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on
kokonaisuudessaan luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.
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